
                          Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Nr.521/03 

                           Prezydenta Miasta Szczecina 

                           z dnia .25 września 2003r. 

           

 

 

OŚWIADCZENIE 

o prowadzonej działalności gospodarczej  

 

Ja niżej podpisany(a)*.................................................................................................................... ... 
(imiona i nazwisko) 

urodzony(a)*...................................................... w ............................................................................ 

............................................................................................................................. ............................... 
(miejsce zatrudnienia, stanowisko lub funkcja) 

zamieszkały(a)*................................................................................................................................. 

 

Nr dowodu osobistego ...................................................................................................... ................. 

 

po zapoznaniu się z przepisami ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych 

(Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593, z 2002r. Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806), zgodnie                 

z art. 18a oświadczam, że  

 

1) prowadzę działalność gospodarczą* (przedmiot działalności, adres, data rozpoczęcia 

działalności) ............................................................................................................... .................. 

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ............................... 

 

2) nie prowadzę działalności gospodarczej* 

 

 

Powyższe oświadczenie składam świadomy (a)*, że na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu karnego 

za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy grozi kara pozbawienia wolności. 

 

 

..............................................                 ................................. 
                  miejscowość, data                                    podpis 

 

———————————————————————————————————— 
* Niewłaściwe skreślić i uzupełnić wpisując w poszczególnych punktach odpowiednie dane   
 
art. 18a  ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 z późn. 

zm.) stanowi, że: „ 1. Pracownik samorządowy jest obowiązany złożyć oświadczenie o prowadzeniu działalności 

gospodarczej. 

2. W przypadku prowadzenia działalności gospodarczej pracownik samorządowy jest obowiązany określić jej 

charakter. Obowiązany jest on również składać odrębne oświadczenia w przypadku zmiany charakteru prowadzonej 

działalności gospodarczej. 

3. Oświadczenie o prowadzeniu działalności gospodarczej pracownik jest obowiązany złożyć pracodawcy 

samorządowemu w terminie 30 dni od dnia zatrudnienia, podjęcia działalności gospodarczej lub zmiany jej 

charakteru. 

4. Niezłożenie oświadczenia o prowadzeniu działalności gospodarczej w terminie powoduje odpowiedzialność 

dyscyplinarną. 

5. Podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy w oświadczeniu o prowadzeniu działalności gospodarczej powoduje 

odpowiedzialność na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu karnego. 


